
Die Stadt Weilheim i.OB 
 

sucht zum nächstmöglichen Zeitpunkt einen 

pädagogischen Mitarbeiter (m/w/d) 

für das Jugendhaus „Come In“ 

(30,0 Wochenstunden) 

 
 

Deine Aufgaben: 
 

Die Stadt Weilheim i.OB betreibt in eigener Trägerschaft das Jugendhaus „Come In“. Ihr 

Ziel ist es, eine bedarfsgerechte und sozialraumorientierte offene Jugendarbeit zur 

Verfügung zu stellen. 

Schwerpunkte deiner Tätigkeit sind u.a.: 

Aktive Mitarbeit im offenen Treff, bedarfsorientierte Gruppenarbeit und Organisation von 

zielgruppenrelevanten Freizeit-, Bildungs- und Jugendkulturangeboten für 12- bis 21-

jährige. Partizipation der Jugendlichen sowie die interkulturelle Arbeit gehören ebenso zu 

unserem Selbstverständnis. 

 
Deine Vorteile:     
     

 Eine unbefristete Stelle mit interessanten, abwechslungsreichen Aufgaben sowie 
Herausforderungen mit tarifgerechter Eingruppierung nach TVöD-SuE  

 Gestaltungsmöglichkeiten und Platz für innovative Ideen 
 Ein kooperatives Team 
 30 Urlaubstage sowie freie Tage an Heiligabend und Silvester 
 Leistungsprämie gemäß jährlichem Entwicklungsgespräch 
 Betriebliche Altersvorsorge, VWL und Fahrradleasing 

 
Dein Profil: 

 

 Abgeschlossenes Studium der Sozialen Arbeit (Diplom oder BA), staatlich 
anerkannter Erzieher (m/w/d) oder vergleichbare Qualifikation 

 Flexible, selbstbewusste und belastbare Persönlichkeit 
 Entscheidungs- und Konfliktfähigkeit 
 Selbstständiges, strukturiertes und kreatives Arbeiten 
 Bereitschaft zur Arbeit von Dienstag bis Samstag, vornehmlich am Nachmittag und 

in den Abendstunden 
 

Interessiert? 
 

Dann bewirb dich bitte bis spätestens 08.05.2026 über unser Onlineportal  
weilheim.ris-portal.de    
 

Offene Fragen? 
 

Ansprechpartner: Herr Peter Vogt, Tel. 0881 682 1300 


